
 

 

 

  

නිය ෝජ්ය ප්රධාන  පයකම්  පක්රමම් ානන   පමන්ය නය   ප

මබරගමුව පාළනත් පමභනව 

වාර්ෂික ක්රියාතාමකමක ලැසැල ම - 2019 

නිමැවු්  පමන්ය මනධා   පපිළිබඳ පවන්යෂිම ප්රගි  පවන්යානව ප

2019.12.31 පදි ට 



 

  

fmrjok 

inr.uqj m<d;a iNdfõ ksfhdacH m%Odk f,alï ^l%uiïmdok& ld¾hd,h f,i wm fj; mejÍ we;s ld¾hNdrh 
ie,ls,a,g .ksñka 2019 jd¾Isl l%shd;aul ie,eiaug we;=<;a m%Odk  l%shdldrlï 11 ys ksujqï ld¾hidOkh ms<sn|j 
2019'12'31 oskg jd¾Isl m%.;sh fufia bosßm;a lrñ' 

fuu m%.;s jd¾;dj ilia lsÍfï oS iEu l%shdldrlula i|ydu wju jYfhka tla ld¾hidOk o¾Ylhla fyda we;=<;a jk 
mßos tla tla l%shdldrlfuys ksujqï ld¾hidOkh uekSug lghq;= lr we;' 

inr.uqj m<d;a iNdfõ l%uiïmdok úIhh Ndr m%Odk fomd¾;fïka;=j f,i wmf.a fufyjr ;=<ska wfmalaId lrkq 
,nk oelau idlaId;a lr.ekSu i|yd 2019  j¾Ih ;=< ld¾hidOkh u; mokï jQ whjehlrK l%ufõoh hgf;a wm 
úiska j.lSu orKq ,nk m%Odk l¾;jHhkag wod< l%shdldrlïj, ksujqï m%.;sh fï wkqj bosßm;a lrñ' 

fuu ksujqï ld¾hidOkh ms<sn| jd¾Isl m%.;s jd¾;dj ilia lsÍfïoS udf.a ld¾hd,fha ish,q fomd¾;fïka;=.; 
wxYhkaf.ka ,o odhl;ajh lD;{;dmQ¾jlj w.h lrñ' 

 

mrdl%u mshfiak" 
ksfhdacH m%Odk f,alï ^l%uiïmdok&" 
inr.uqj m<d;a iNdj" 
ksfhdacH m%Odk f,alï ^l%uiïmdok& ld¾hd,fhaoS 
 

2019'12'31 

 



jd¾Isl l%shd;aul ie,eiau 2019 

2019'12'31 oskg ksujqï ld¾hidOkh ms<sn| jd¾Isl m%.;s jd¾;dj 

අ වැ  පයනාන්යාය් න්තුයේ ප

මඳහන් ප්රධාන  පම්යාවය  ප 
ක්රි නමනරමම නිමවු්  පමන්ය මනධා  පන්යශම අයේක්ෂිා ප

නිමැවුම 
මාය පනිමැවුම බැහැරවීමක් පයේ ප ්  ප

ඊට පයහේතු 
ලැසසුම් ලහා අවශ්ය 

නියාතමිත ඳරිදි වුහ ත ක න 

සද දමකත ඳද්ධතියාතක් ලහා 

ලමාජ ආර්ථික ලමීක්ෂණ 

මගින් තතො තුරු රැල කිරීම 

1. ආර්ථික, ලමාජීයාත හා 

ලංල කෘතික  දමකත 

එක්රැල  කිරීම, 

විශ් තේෂණයාත කිරීම, හා 

ප්රකාශ්යාත  ඳමකකිරීම 

1. විශ් තේෂණයාත කළ දමකත 

ඳත්රිකා  ණන  
1500 2117  

2. ප්රකාශ්යාත  ඳමක කළ 

ලංඛ්යාතේඛ්න අමකතඳොත  
01 01  

3.  ප්රකාශ්යාත  ඳමක කළ දමකත 

ඳැතිකඩ ලංඛ්යාව 
28 28  

වාර්ෂික ක්රියාතාමකමක 

වැඩල හන හා ඳළාමක 

මධයකාීනන ආතයාත ජන 

ලැසැල මක් පිළිතයාතළ කිරීම 

2. ප්රාග්ධනධන අවශ්යතා 

තක්තලේරු කිරීම හා 

අනුමැතියාත ලහා මුදේ 

තකොමිෂන් ලභාව තවත 

තයාතොමු කිරීම 

1. අනුමැතියාත  ඉදිරිඳමක 

ක න සද ප්රාග්ධනධන 

අවශ්යතා තක්තලේරු 

වාර්තාව (ආකෘති 2) 

01 01 

 

3. වාර්ෂික ලංවර්ධන 

ලැසැල ම අනුමැතියාත 

ලහා මුදේ තකොමිෂන් 

ලභාව තවත තයාතොමු 

කිරීම (ආකෘති 3, 3a)  

1. අනුමැතියාත  ඉදිරිඳමක 

ක න සද වාර්ෂික 

ලංවර්ධන ලැසැල ම  

(ආකෘති 3, 3a) 

01 01 

 

4. වාර්ෂික ක්රියාතාමකමක 

ලැසැල ම ලකල  කිරීම 

හා ප්රධාන තේකම්තග්ධන 

අනුමැතියාත  ඉදිරිඳමක 

කිරීම 

1. අනුමැතියාත  ඉදිරිඳමක 

ක න සද වාර්ෂික 

ක්රියාතාමකමක ලැසැසුම්  

(ආකෘති F1 ) 

01 01 

 



අ වැ  පයනාන්යාය් න්තුයේ ප

මඳහන් ප්රධාන  පම්යාවය  ප 
ක්රි නමනරමම නිමවු්  පමන්ය මනධා  පන්යශම අයේක්ෂිා ප

නිමැවුම 
මාය පනිමැවුම බැහැරවීමක් පයේ ප ්  ප

ඊට පයහේතු 
වැඩ විෂයාතන් හා වැඩල හන් 

වස ක්රියාතාමකමක ම්ම් ප්ර තියාත 

ඳාසනයාත කිරීම 

5. වාර්ෂික ක්රියාතාමකමක 

ලැසැල ම ප්ර ති 

ලමාතස චනයාත හා 

ඳසුවිඳ ම 

1. ඳවමකවන සද කාර්තුමයාත 

ප්ර ති ලමාතස චන 

රැල ම්ම්  ණන 

04 01 
අමාතයාංශ්යාතන්හි ප්ර ති 
ලමතස චනයාත යාත තමක 
ආව ණයාත ක  ඇත. 

2. ඳවමකවන සද දිල ත්රික් 

ලම්බන්ධීක ණ කමිටු 

රැල ම්ම්  ණන 

24 12 

 මකනපු  හා කෑ ේස 
දිල ත්රික් ලම්බන්ධීක ණ 
කමිටු තේකම්වරුන් 
විසින් තී ණයාත ක යි 

3. මුදේ තකොමිෂන් ලභාව 

තවත ඉදිරිඳමක ක න සද 

විතශ්ේෂ ප්ර ති වාර්තා 

 ණන 

01 01  

ලැසසුම් ලහා අවශ්ය 

නියාතමිත ඳරිදි වුහ ත ක න 

සද දමකත ඳද්ධතියාතක් ලහා 

ලමාජ ආර්ථික ලමීක්ෂණ 

මගින් තතො තුරු රැල කිරීම. 

6. රැකියාතා වි හිත 

උඳාධිධාරීන්/ 

ඩිප්තස මාධාරීන් 

පිළිබ ලමීක්ෂණ කිරීම 

1. ලියාතාඳදිංචි වූ රැකියාතා 

වි හිත උඳාධිධාරීන්/ 

ඩිප්තස මාධාරීන්  ණන  

උඳාධිධාරීන් 
1500 

ඩිප්තස මාධාරීන් 
100 

උඳාධිධාරීන් 
1914 

ඩිප්තස මාධාරීන් 
203 

 

තද්ශීයාත හා විතද්ශීයාත 

ආතයාත ජන ලහා තයාත ජනා 

ලකල  කිරීම   

 

ලංවර්ධනයාත ලහා 

තඳෞද් ලික අංශ්යාත ලහ තඳොදු 

ආයාතතන වස ලහභාගීමකවයාත 

සබා  ැනීම 

 

7. විතශ්ේෂ ලංවර්ධන 

අවශ්යතා ලහ විභවතා 

ඳදනම් ක ත න 

වයාඳෘති ලැසසුම් කිරීම 

1. හඳුනා  මක විතශ්ේෂ 

අවශ්යතා ලහිත  ම්මාන 

ලංඛ්යාව 

04 04 
 

2. ලැසසුම් කළ  විතශ්ේෂ 

අවශ්යතා ලහිත  ම්මාන 

ලංඛ්යාව 

04 04 
 

3. විකේඳ අ මුදේ 

ලම්ඳාදනයාත ලහා තයාතොමු 

ක න සද වයාඳෘති 

ලංඛ්යාව 
03 04 

 



අ වැ  පයනාන්යාය් න්තුයේ ප

මඳහන් ප්රධාන  පම්යාවය  ප 
ක්රි නමනරමම නිමවු්  පමන්ය මනධා  පන්යශම අයේක්ෂිා ප

නිමැවුම 
මාය පනිමැවුම බැහැරවීමක් පයේ ප ්  ප

ඊට පයහේතු 
වැඩ විෂයාතන් හා වැඩල හන් 

වස ක්රියාතාමකමක ම්ම් ප්ර තියාත 

ඳාසනයාත කිරීම  

 

 

ලැසසුම්ක ණයාත පිළිබ 

ඳළාමක, දිල ත්රික්, ප්රාතද්ශීයාත, හා 

ඳළාමක ඳාසන මට් තම් 

හැකියාතාව හා ධාරිතාව 

වැඩිදියුණු කිරීම  

8. ප්රාතද්ශීයාත ලංවර්ධන 

ලැසැල ම ක්රියාතාමකමක 

කිරීම , තමතහයාතම්ම හා 

ඳසුඇ යීම  

1. හඳුනා  න්නා සද 

ලාධයතා ලහිත වයාතාඳෘති 

තයාත ජනා  ණන 

30 29 

2019 වර්ෂතේ ඳළාමක 
ලභාව තනොඳැවැමකවුණු 
බැවින් 2017 වර්ෂතයාතන් 
අවිච්තේද වූ වයාඳෘති 
ඳමණක් ක්රියාතාමකමක 
ක න සදි. 

2. ඇල තතම්න්තු කැවන 

සද තයාත ජනා ලහා  
-- -- 

 
3. අනුඥාත ක න සද 

තයාත ජනා  ණන 
-- -- 

4. ඳවමකවන සද ප්ර ති 

ලමාතස චන රැල ම්ම් 

 ණන 
04 01 

වාර්ෂික ක්රියාතාමකමක 

වැඩල හන හා ඳළාමක 

මධයකාීනන ආතයාත ජන 

ලැසැල මක් පිළිතයාතළ කිරීම 

9. ආයාතතන, ඳරිඳාසන හා 

ගිණුම් ක යුතු 

ක්රියාතාමකමක කිරීම 

1. අනුමත කළ 

පුන ාවර්ථන වැයාත 

ඇල තතම්න්තුව  

01 01 

 

2. අනුමත කළ විලර්ජන 

ගිණුම 
01 01  

 
3. නියාතමිත දින  පිළිතුරු 

ලැඳය වි ණන විමසුම් 

 ණන 

00 01 

 

 
4. ක්රියාතාමකමක ක න සද 

පු වැසි ප්රඥාප්තියාත 
01 01 

 



අ වැ  පයනාන්යාය් න්තුයේ ප

මඳහන් ප්රධාන  පම්යාවය  ප 
ක්රි නමනරමම නිමවු්  පමන්ය මනධා  පන්යශම අයේක්ෂිා ප

නිමැවුම 
මාය පනිමැවුම බැහැරවීමක් පයේ ප ්  ප

ඊට පයහේතු 
ලැසසුම්ක ණයාත පිළිබ 

ඳළාමක, දිල ත්රික්, ප්රාතද්ශීයාත හා 

ඳළාමක ඳාසන මට් තම් 

හැකියාතාව හා ධාරිතාව 

වැඩිදියුණු කිරීම 

10. මානව ලංවර්ධන 

ලැසැල ම ක්රියාතාමකමක 

කිරීම 

1. ලැසසුම් ක න සද කාර්යාත 

මණ්ඩස පුහුණු 

වැඩල හන්  ණන 

15 16 

 

2. ලකල  ක න සද  පුහුණු 

ලැසැල ම  
01 01  

නව වැඩල හන් හා වයාඳෘති 

ඇ යීම 

11. ලබ  මුව ඳළාමක 

කාර්යාත  ලාධන වාර්තාව 

ලකල  කිරීම 

1. සියාතළු කාර්යාතලාධන 

වාර්තා ලංයුක්ත ක  

ලකල  ක න සද ඳළාමක 

කාර්යාත ලාධන වාර්තාව 

01 01 

 

 


